
GRILLE DES COTISATIONS 2026 DU SNFOLC 75 La carte est comprise dans le prix annuel et mensuel

Votée à l'AG du 14 octobre 2024, reconduite pour 2026.

Classe normale : échelons 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
année mois année mois année mois année mois année mois année mois année mois année mois année mois année mois année mois

148 12,3 168 14 170 14,2 175 14,6 180 15 186 15,5 196 16,5 210 17,5 223 18,6 237 19,7 254 21,2
Hors classe : échelons 1 2 3 4 5 6 7

année mois année mois année mois année mois année mois année mois année mois

223 18,6 235 19,6 252 21 270 22,5 288 24 304 25,4 309 25,8
Classe exceptionnelle : échelons et chevrons 1 2 3 4 5 (HEA-1) 5 (HEA-2) 5 (HEA-3)

année mois année mois année mois année mois année mois année mois année mois

262 21,9 277 23,1 292 24,4 313 26,1 336 28 348 29 366 30,5

AGRÉGÉS
Classe normale : échelons 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

année mois année mois année mois année mois année mois année mois année mois année mois année mois année mois année mois

170 14,2 188 15,7 194 16,2 205 17,1 219 18,25 234 19,5 249 20,75 268 22,4 285 23,8 301 25,1 313 26,1
Hors classe : échelons et chevrons 1 2 3 4 (HEA-1) 4 (HEA-2) 4 (HEA-3)

année mois année mois année mois année mois année mois année mois

285 23,8 301 25,1 313 26,1 336 28 348 29 366 30,5
Classe exceptionnelle : échelons et chevrons 1 2 (HEA-1) 2 (HEA-2) 2 (HEA-3) 3 (HEB-1) 3 (HEB-2) 3 (HEB-3)

année mois année mois année mois année mois année mois année mois année mois

313 26,1 336 28 348 29 366 30,5 366 30,5 381 31,8 402 33,5

CHAIRES SUP
1 2 3 4 5 6 (HEA-1) 6 (HEA-2) 6 (HEA-3) 7 (HEB-1) 7 (HEB-2) 7 (HEB-3)

année mois année mois année mois année mois année mois année mois année mois année mois année mois année mois année mois

256 21,3 270 22,5 288 24 303 25,3 315 26,3 336 28 348 29 366 30,5 366 30,5 381 31,8 402 33,5

CONTRACTUELS
Indice majoré de ... à ... 300 à 350 351 à 400 401 à 450 451 à 500 501 à 550 551 à 600 601 à 650 651 à 700 701 à 750 751 à 800 801 à 850

année mois année mois année mois année mois année mois année mois année mois année mois année mois année mois année mois

132 11 150 12,5 168 14 187 15,6 206 17,2 225 18,8 243 20,3 262 21,9 281 23,4 300 25 318 26,5

LABOS
ITRF / ATRF 1 / ATRF 2 : échelons 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

année mois année mois année mois année mois année mois année mois année mois année mois année mois année mois année mois année mois année mois

129 10,7 130 10,8 131 10,9 132 11 133 11,1 135 11,3 140 11,7 147 12,2 152 12,7 156 13 162 13,5 169 14 178 14,8
TRF / ATRF 3 : échelons 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

année mois année mois année mois année mois année mois année mois année mois année mois année mois année mois année mois

139 11,6 143 11,9 148 12,3 156 13 164 13,7 171 14,2 179 14,9 188 15,7 194 16 200 16,7 207 17,2

année mois

AESH 50 4,2

AED 50 4,2

ASSISTANTS DE LANGUE 25

50% de la cotisation annuelle correspondant à l'échelon de départ en retraite 12 timbres + adhésion à l'UCR
TEMPS PARTIEL au prorata de la quotité de service (par exemple : 80% temps = 80% de la cotisation) Nombre de timbres selon quotité payée

3 mois de cotisation pour l'année 3 timbres pour un an

CERTIFIÉS, CPE, Psy-EN

Échelons et chevrons

RETRAITÉS

DISPONIBILITÉ


	Feuil1

